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El o la trabajador/a cumple las reglas estipuladas en su lugar de trabajo

1 respuesta

@ Excelente
@ Suficiente y en ascenso permanente
@ Suficiente

@ Necesita bastante y frecuentemente
ayuda

@ |nsuficiente
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Cantidad de trabajo (volumen de trabajo producido en condiciones normales)

1 respuesta

@ Trabajador veloz, cumple
satisfactoriamente. No requiere que se
le recuerden sus funciones

@ Cumple adecuadamente con la cantidad
de trabajo

@ Rango promedio, cumple aunque en
ocasiones puede requerir apoyo o
mayor tiempo

@ Volumen de trabajo inferior al promedio

@ Trabajador muy lento
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Calidad del trabajo (pulcritud, seguridad o certezas de los resultados, sin atender al volumen o
cantidad)

1 respuesta

@ Es muy exacto. Practicamente no
comete errores

@ Aceptable. Generalmente pulcro, solo
tiene algunos errores

@ Rara vez es necesario verificar su
trabajo, no tiene exceso de errores

@ A menudo su trabajo es inaceptable.
Hay errores frecuentes

@ Demasiados errores
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Cooperaciéon (manera de manejar las relaciones de apoyo y ayuda en su trabajo)

1 respuesta

@ Se excede positivamente en sus
esfuerzos por colaborar

@ Se lleva bien con los demas. Atiende a
las solicitudes de colaboracion

@ Solo se limita a sus funciones, colabora
solo si se le solicita

@ Se muestra renuente a colaborar. Evade
colaborar

@ Coopera muy poco. No se cuenta
generalmente con su ayuda
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Comunicacion (Adecuada interaccion con los demas colaboradores)

1 respuesta

@ Muy asertivo/a y respetuoso/a, logra
ubicarse sin dificultad en su lugar, tie...

@ Frecuentemente respetuoso y asertivo.
Digno de confianza

@ Respetuoso, aunque en ocasiones
puede tender a promover el ruido com...

@ Tiende a utilizar un estilo
comunicacional poco asertivo, le es di...

@ Deficiente. Genera ruido
comunicacional, tiende al conflicto
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